- Universitat
Miinster

Willkommen zum
Netzwerktreffen des OJSRed!

Am 19.06.2026
Moderation: Jakob Kref3
Kontakt: sunred@uni-muenster.de
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wissen.leben
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Heutige Agenda

1. Allgemeine Informationen
2. Journalvorstellung ZHBW
3. Journalvorstellung Spiegelkabinett
4. Offene Diskussion: Bedarfe, Themen & Vorschlage
5. Weiterfuhrung des Netzwerkes
5.1. Das OJSRed-Board

6. Nachstes Treffen
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1. Aligemeine Informationen

* Potenzielle Moglichkeit einer neuen institutionellen Anbindung der Koordinationsstelle

- ldee eines OJSRed-Boards zur Unterstiitzung der Koordination

e 08.07.2026 (10 Uhr): Sitzung der OJS-Fokusgruppe (SeDOA) zum Thema “Unterstiitzung bei der
redaktionellen Arbeit durch KI”

- Einladung der Redaktionen zum Erfahrungsbericht & inhaltlichen Beitragen (kristin.ameis@sub.uni-
hamburg.de)
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2. Journalvorstellung “Zeitschrift Hochschule und Weiterbildung” (ZHBW)

 Redaktionelle Vertretung: Dr. Therese E. Zimmermann (Universitat Bern)

* (0JS-Website: https://www.hochschule-und-weiterbildung.net/index.php/zhwb

- 0JS-Hosting Uber Universitat Bielefeld

- Unterstiitzung durch Fachcommunity: AG Forschung der Deutschen Gesellschaft fir
wissenschaftliche Weiterbildung und Fernstudium e.V. (DGWF)

- Verschiedene Rubriken (peer- & non-peer review)

* Interessenschwerpunkt: KI-Richtlinien; Sichtbarkeit & Rankings
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3. Journalvorstellung “Spiegelkabinett. Reflexionen der Designforschung”

 Redaktionelle Vertretung: Dr. phil. Stefan W. Schmidt (Hochschule Pforzheim)

* 0JS-Website: https://ahnp.ub.uni-heidelberg.de/journals/srd/index

- 0JS-Hosting Uber Universitatsbibliothek Heidelberg

- Anbindung an: www.arthistoricum.net

- Verschiedene Rubriken & Beitragsbegutachtung durch Editorial Review

* Interessenschwerpunkt: Einarbeitung in OJS & Verstetigung des Produktionsprozesses
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4. Offene Diskussion: Bedarfe, Themen
& Vorschlage
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5. Weiterfiihrung des Netzwerkes (Wiederholung)

* Koordination des Netzwerkes * Welche Moglichkeiten einer Verstetigung kommen

, in Betracht?
- Beantwortung von Mails und Verwaltung der

Verteilerliste —> Institutionelle Anbindungen?

- Vorbereitung des Treffens: Suche nach Beitragen & -2 Diversifizierung der Koordination?
PowerPoint

> Dokumentation der Treffen auf Website/
CO Lir:ed” ation der Treffen auf Website/im « Gemeinschaftlich-Zirkulires System?
ryptPa

- Was sind Hirden fiir die Organisation von Treffen?
- (Mogliche Zusatzaufgaben: Pflege der Website; E

Teilnahme an anderen Netzwerktreffen; - Kénnten Templates helfen?

Koordination von Tagungsprasenz und —treffen) > Schmilerung des Arbeitsaufwandes?

=» IDEE: Institutionelle Anbindung + OJSRed-Board 7
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5.1. Das OJSRed-Board

e Unterstitzung der institutionell angebundenen
Koordinationsstelle

Aufgaben des Boards:

- Terminfindung fur Koordinationstreffen &
- Minimaler Zeitaufwand: Ein Koordinationstreffen gemeinsame Vorbereitung der Onlinetreffen

15-30min.) pro Quartal
( in.) pro Qu - Suche nach/Aufmerksamkeit auf mogliche Inputs

- Gréflere Reichweite: Board als Multiplikator im & Fragestellungen

DACH-R
aum - Dokumentation der Treffen

- GroRere Flexibilitéit & Entlastung der Koordination L . .
- Zusatzlich moglich: Prasenz auf

—> Kleiner Kreis: 3-4 Personen im Board Tagungen/Konferenzen; Prasenz in anderen
Netzwerken

=>» Optimalfall: Mischung aus Dienstleister:innen und Redaktionsmitgliedern, um
groRtmoglichen Uberblick im Feld & zugleich inhaltlichen Fokus zu behalten

=>» Keine Verpflichtungen: Teilnahme an Treffen von Board und OJSRed weiterhin freiwillig
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6. Nachstes Treffen

* Datum: 25.09.2026 (10.30 — 12 Uhr)

Gibt es Diskussionsbedarfe, Interessen oder Vorschldge fiir das néchste Treffen?



—___ Universitat
Miinster

Schon, dass ihr dabei wart!

DFG Gefordert von
der Deutschen Forschungsgemeinschaft

S u N Soziologie und Nachhaltigkeit

Beitrdge zur sozial-6kologischen Transformationsforschung
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